附件1
心理学产品设计论坛作品主题建议及内容要求
一、	可供参考的主题（包括但不限于）

1. 教育辅助相关产品

2. 心理健康相关产品

3. 心理测评相关产品

4. 用户画像相关产品

5. 人力资源管理产品

6. 社区治理相关产品

二、	心理学产品设计方案模板（见附件1）
参照以下提纲撰写，要求内容翔实、清晰，层次分明。可基于提纲，自拟标题。

1. 产品需求及潜力分析

2. 产品设计方案

3. 产品特色与亮点

4. 产品推广应用方案
3、 评分标准及细则
1. 选拔阶段

	评审项目
	权重
	评审内容

	1.产品设计的必要性
	
20%
	把握现实行情与市场需求，并据此开发具有针对性的产品， 有一定的市场潜力和推广价值。

	
2. 设计方案的可实施性及可推广性
	

40%
	在商业模式方面，强调设计的完整性与可行性，以及盈利模式的合理性。
在机会识别与利用、竞争与合作、技术基础、产品或服务设
计、资金及人员需求、现行法律法规限制等方面具有可行性。

	3.亮点与创
	20%
	突出原始创意的价值，不鼓励模仿。在教育辅助、心理健康、



	新点
	
	心理测评、社区治理等方面有突破和创新。

	4. 计划书的可读性
	
20%
	计划书、原始数据及资料的完整性； 计划书文字表述、成果表达规范性。




2. 展示阶段

	评审项目
	权重
	评审内容

	
1. 项目完成情况
	

30%
	对照产品设计方案检查完成情况；
项目创新性程度（一般创新、集成创新、原始创新）；项目当前营收情况；

	

2. 项目成效
	

30%
	对学生创新性思维、自主学习能力、实践能力、团队合作能力和组织协调等能力及素质的培养；
项目所取得的成果（论文、作品、专利等）；

	
3.项目可持续性
	

20%
	项目的持续生存能力；
经济价值和社会价值适度融合；
创新研发、生产销售、资源整合等持续运营能力；

	
4. 答辩技巧及表达能力
	

20%
	项目总体情况介绍；
科研训练过程描述的完整性； 是否正确回答评委的问题。



四、	选拔与展示的设置
1. 选拔阶段：学院提供可供参考的主题（见附件1的第一条）。参加者参考相关主题， 提前准备产品设计方案。专家评委基于提交的方案，给出评分，根据得分高低评选一定比例选手，进入展示阶段。
2. 展示阶段：选拔通过后，展示团队需根据提交的产品设计方案，产出相应的产品，并将产品的介绍凝练成一份ppt文件，在此阶段进行答辩演示。专家评委基于现场答辩，给出最终评分。
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